Spett.le

AMSA SRL

Viale delle Magnolie n. 9
38062 ARCO (TN)

Oggetto: RIF PROT. 727/25 - DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE PER L’ASSUNZIONE DI
PERSONALE DA INQUADRARE AL 3° LIVELLO DEL CCNL TURISMO SETTORE CAMPEGGI
CON QUALIFICA DI IMPIEGATO/A ADDETTO/A ALLE PRENOTAZIONI /RECEPTIONIST

N. 1 posto a tempo determinato con possibilita di futura stabilizzazione

Il/la sottoscritto/a nato/a
il e residente a (prov. )
via n. tel./ cell.
e-mail @
CHIEDE

di essere ammesso/a alla selezione in oggetto.
A tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e consapevole delle sanzioni penali

previste dall’art. 76 in caso di dichiarazione mendaci,
DICHIARA

(barrare le caselle interessate - in caso di mancata compilazione, verra considerato requisito non

posseduto o indicazione non fornita)

0 di aver preso visione dell’avviso pubblicato da Amsa Srl relativo alla selezione in oggetto e di accettarne |l

contenuto;

0 di aver compiuto 18 anni;

0 di possedere la cittadinanza italiana; oppure cittadinanza di altro Stato membro dell'Unione europea, o
status di familiare di cittadino di uno Stato membro dell’Unione europea, purché titolari del diritto di
soggiorno o del diritto di soggiorno permanente; oppure stranieri in possesso di un valido titolo di
soggiorno per lavoro subordinato;

0 di essere in possesso di almeno uno dei seguenti titoli:

00 diploma Istituto professionale ad indirizzo linguistico (specificare)

conseguito presso listituto di (citta)

nell’anno
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0 diploma Istituto professionale ad indirizzo amministrativo (specificare)

conseguito presso listituto di (citta)

nell’anno

0 diploma quinquennale scuola secondaria di secondo grado (specificare)

conseguito presso listituto

di (citta) nell’anno

[0 comprovata esperienza almeno decennale nel ruolo di receptionist in ambito turistico (riportare le

precedenti esperienze)

0 di non essere interdetti dai pubblici uffici in base a sentenze passate in giudicato;

U di non aver mai riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

0 di non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a per aver conseguito
I'impiego mediante produzione di documenti falsi o viziati da invalidita insanabile ovvero di non essere

stato/a licenziato/a per le medesime motivazioni;

Alla presente si allega:
[0 copia documento identita
0 copia CV

Il/la sottoscritto/a sottolinea che i dati personali ed eventualmente sensibili,

oggetto delle dichiarazioni contenute nella presente domanda, vengono forniti ad Amsa Srl al solo scopo di permettere:
- 'espletamento della procedura di selezione di che trattasi;
- 'adozione di ogni provvedimento annesso e/o conseguente;

- la gestione del rapporto di lavoro eventualmente instauratosi.

Distinti saluti.

(firma)
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